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ارسال درخواست مشمول 

 ارتقا رتبھ از طریق سامانھ

دریافت درخواست و الحاق 

مدارک لازم توسط کارگزین 

احتساب تجربھ کارمند توسط 

کارشناس طبقھ بندی مشاغل 

تائید اطلاعات کارمند متقاضی و 

ارسال از طریق سامانھ بھ واحد طبقھ 

 بندی مشاغل دانشگاه

دریافت و بررسی مدارک 

توسط کارشناس طبقھ بندی 

 مشاغل 

  

 آیا درخواست تایید می شود؟

طرح  در کمیتھ طبقھ بندی 

تنظیم صورتجلسھ و مشاغل و 

 کمیتھاخذ تائیدیھ اعضای 

رد درخواست در سامانھ 

ھمراه با اعلام موارد 

 دارای نقص

 ارسال صورتجلسھ بھ واحد تابعھ

دریافت صورتجلسھ و 

 کارگزینی اعمال در حکم




